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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1347 

4 Ιουνίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσε¬ 
ων μόνιμου πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου που υπερβαίνουν κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα το 60% των θέ¬ 
σεων που προβλέπονται από τον οργανισμό του 
Γενικού Χημείου του Κράτους, κατ’ εφαρμογή της 
παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, όπως 
ισχύει. 1 

Διατήρηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του 
Πολίτη, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 
33 του Ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 2 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών ορ¬ 
γανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας δημοσίου δικαίου του φορέα «ΣΥΝ¬ 
ΔΕΣΜΟΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ» κατ’ εφαρμογή της παρ.ΐα του 
άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 3 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του Δημοτικού Λιμενι¬ 
κού Ταμείου Λήμνου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια 


του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 4 

Διαπίστωση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Επιμελητηρίου Γρεβενών, κατ’ εφαρμογή της παρ. 

1 α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 5 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 30/002/4214 (1) 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων 
μόνιμου πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου που υπερβαίνουν κατά κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα το 60% των θέσεων που προ- 
βλέπονται από τον οργανισμό του Γ ενικού Χημείου 
του Κράτους, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 
33 του Ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (Α' 
226) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015, όπως ισχύουν» 

β) του π.δ. 284/1988 (Α' 218) «Οργανισμός του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών», όπως ισχύει. 

γ) την ΑΥΟ 2004050/378/0001/21-01-1993 κατ’ εξουσι¬ 
οδότηση του άρθρου 21 του ν. 2085/1992 ’κατάργηση 
κενών οργανικών θέσεων της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Οικονομικών» 

δ) την αριθμ. Δ Ο Α/Φ .14/1 /ο ικ.21732/31 -10-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης 

ε) την παρ. 2 της αριθμ. 30/002/207/30-12-2011 (Β' 
111/2-2-2012) απόφασης του Υπουργού Οικονομικών «Δι¬ 
απίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη- 
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μοσίου δικαίου του Γενικού Χημείου του Κράτους, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226 Α')» 

στ) του π.δ. 90/2012 (Α' 144) «Διορισμός Υπουργού και Υφυπουργών» 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Την κατάργηση εβδομήντα εννέα (79) επί συνόλου ογδόντα τεσσάρων (84), κενών οργανικών θέσεων μόνιμου 
προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Γενικού Χημείου του Κράτους, που υπερβαίνουν το 60% 
των προβλεπόμενων οργανικών θέσεων στον οικείο οργανισμό, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται ανά κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα και όπως εμφανίζονται στον κατωτέρω πίνακα της στήλης 5 και τη διατήρηση πέντε (5) 
θέσεων (στήλη 4), κατόπιν ειδικής εμπεριστατωμένης αιτιολογίας, ως ακολούθως: 



ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

(1) 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

(2) 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

(3) 

ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΕΣ 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕΝΕΣ 

(4) 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ 
ΚΕΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

(5) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 





1 . 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ-ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

58 

6 

5 

47 

2. 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ- 
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤ ΩΝ 

3 

1 

- 

2 

3. 

ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ- 

ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 

2 

0 

- 

2 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

63 

7 

5 

51 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 





1 . 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

22 

2 

- 

20 

2. 

ΦΥΛΑΚΩΝ- 
ΝΥΧΤ ΟΦΥΛΑΚΩΝ 

9 

1 

- 

8 


ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

31 

3 

- 

28 


ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

94 

10 

5 

79 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 20 Μόΐου 2013 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΤΟΥΡΝΑΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 


-♦- 

Αριθμ. 2609 (2) 

Διατήρηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Υπουργεί¬ 
ου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, 
όπως ισχύει. 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ - 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως ισχύει. 

2. Το Ν. 3013/2002 (ΦΕΚ 102, τ.Α') «Αναβάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις», όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε, τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Το π.δ. 151/2004 (ΦΕΚ 107 Α') «Οργανισμός Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας», όπως ισχύει. 

4. Το π.δ. 184/2009 (ΦΕΚ 213 τ.Α') «Σύσταση Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και καθορισμός των αρμοδι¬ 
οτήτων του». 

5. Το π.δ. 85/2012 (ΦΕΚ 141 Α') «Ιδρυση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών». 

6. Το π.δ. 86/2012 (Α'141) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/1/οικ. 21732/31-10-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα «Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου». 
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8. Την υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/81/οικ.18320/7-8-2012 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα «Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου, κατά τα οριζόμενα στις παρ. Ια, 2 και 9 του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει». 

9. Την υπ’ αριθμ. 1081/25-2-2013 (ΦΕΚ 616 τ.Β') Διαπιστωτική Πράξη του Υπουργού Δημόσιας Τάξης και Προστα¬ 
σίας του Πολίτη. 

10. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Τη διατήρηση τριών (3) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού, που προβλέπονται από τον οργανισμό 
της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας και οι οποίες υπερβαίνουν το 60% του συνόλου των θέσεων 
κατά κατηγορία και κλάδο κατά την 27-10-2011, ημερομηνία έναρξης ισχύος του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 τ.Α'), όπως 
αναλυτικά προσδιορίζονται ως ακολούθως: 


ΚΕΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΥΠΕΡΒΑΙΝΟΥΝ ΤΟ 60% 

ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΟΝΤΑΙ ΚΑΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟ 

ΑΠΟ ΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕΝΕΣ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Φυσικών 
(Γ εωφυσικών) 

1 

0 

1 

1 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Ηλεκτρολόγων 

1 

0 

1 

1 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Ηλεκτρολόγων 

1 

0 

1 

1 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

3 

0 

3 

3 

0 


Οι διατηρούμενες θέσεις κρίνονται απολύτως απαραίτητες για την άσκηση των αρμοδιοτήτων της Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Πολιτικής Προστασίας και ειδικότερα για τα αντικείμενα της Δ/νσης Σχεδιασμού και Αντιμετώπισης Εκτάκτων 
Αναγκών, του Τμήματος Διαχείρισης Ενιαίου Ευρωπαϊκού Αριθμού Κλήσης Έκτακτης Ανάγκης «112» και του Τμήματος 
Τεχνικής Υποστήριξης και Πληροφορικής της Διεύθυνσης Οικονομικού και Διοικητικής Υποστήριξης, μονάδες οι οποίες 
υποστηρίζουν και το Κέντρο Επιχειρήσεων Πολιτικής Προστασίας, για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών λειτουργίας του. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Μάίου 2013 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 20 (3) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του φορέα «ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ» κατ’ εφαρμογή 
της παρ.ΐα του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226Α') και 

2. της εγκριτικής απόφασης αριθ. 11739 (ΦΕΚ 603/τ.Β705-10-1992) «περί ψήφισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Συνδέσμου Ύδρευσης Δήμου Γρεβενών και Κοινοτήτων», διαπιστώνουμε: 

ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΦΟΡΕΑΣ: ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
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Κλάδος ΔΕ30 Υδραυλικών 

2 

0 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 

3 

0 

3 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ.ΐα του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιορισθεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Γρεβενά, 18 Απριλίου 2013 

Ο Πρόεδρος 
ΠΑΥΛΟΣ ΔΑΥΙΤΙΔΗΣ 

-♦- 


Αριθμ. 102 (4) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Λήμνου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του 
Ν. 4024/2011. 


Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΛΗΜΝΟΥ 
Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'). 

2. Τον ΟΕΥ του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου (ΦΕΚ 182/Β712-09-1956), διαπιστώνουμε: 

1. την αυτοδίκαιη κατάργηση μηδέν (0) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπονται από 
τον οικείο οργανισμό του φορέα «Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Λήμνου», όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά 
κατηγορία και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Λ 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

Κενές 

Κενές που εξαιρούνται από 
την κατάργηση, κατ’ 
εφαρμογή των περ. α' η/ και 
β' της παρ. 1 α του άρθρου 33 
του ν. 4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β μείον (Γ + Δ)] 

περ. 

α(Γ) 

περ. 
β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 

0 

0 

0 

0 

ΔΕ Διοικητικού 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Σύνολο ΔΕ 

1 

1 

0 

0 

0 

0 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 


ΥΕ Εργατών 

1 

0 

1 

γενικών 




Καθηκόντων 




Σύνολο θέσεων ΥΕ 

1 

0 

1 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μύρινα, 7 Μάίου 2013 
Ο Πρόεδρος 

ΑΝΤΩΝΗΣ ΧΑΤΖΗΔΙΑΜΑΝΤΗΣ 
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Αριθμ. 835/Φ.12 (5) 

Διαπίστωση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Επιμε¬ 
λητηρίου Γρεβενών, κατ’ εφαρμογή της παρ. 1 α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. της παρ. 1 α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') και 

2. του Π.Δ. 135/2011 ΦΕΚ (117/16-5-2003) «Τροποποίηση του Π/Δ 13/1999 - Οργανισμός του Επιμελητηρίου Γρεβε- 
νών (ΦΕΚ 8/Α/99)», διαπιστώνουμε: 

Οτι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδοι προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού 

2 

0 

2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ Προσωπικού 
καθαριότητας 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 
Ειδικότητας Επιστήμης 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 
Ειδικότητας χειριστών Η/Υ 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Μεταφραστών- 
Διερμηνέων 

Ειδικότητας τριών ξένων 
γλωσσών 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

6 

0 

6 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. 1 α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα προσ¬ 
διοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Γρεβενά, 17 Μαΐου 2013 

Ο Πρόεδρος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΡΑΜΜΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ33ΐ6Γ.βί@βί.9τ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* 02013470406130008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
















































































